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UWAGA! Uprzejmie prosimy:

1.nie wpisywa¢ numeru i daty zawarcia umowy
2.przystawi¢ pieczec¢ firmowa i wpisa¢ imie i nazwisko osoby upowaznionej do podpisania umowy
3.wpisa¢ aktualny adres poczty elektronicznej w § 6 umowy
4.podpisa¢ umowe na stronie 2 i umiescic¢ parafke w naroznikach stron 1i 3
5.przesta¢ skan podpisanej umowy na adres umowy@elmed-torun.pl

UMOWANR ........... /202......

NA WYKONYWANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
Z ZAKRESU MEDYCYNY PRACY

zawarta W dnil......ceeeeeeeeiiieciec e 202........ roku w Toruniu pomiedzy Poradnig Medycyny Pracy:

eLMED sp. z 0. 0. s. k.
ul. Jakuba Suleckiego 2E, 87-100 Torun
NIP 9562307547, Regon 341589023

reprezentowang przez Krzysztofa Zbrojewskiego — Prezesa Zarzadu lub przez osobe upowazniong do podpisywania uméw w
imieniu spotki eLMED sp. z 0.0. s. k., zwanej dalej “ZLECENIOBIORCA” a:

(pieczec firmowa)
TEPIEZENTOWANYIM PIZEZ. ... e i ittt e eeteee e e e et e e e e e et eteeeeaasaeeeeaeeaaasseeaeeesnsaeeeeesansseseaesaann e eneey zwanym dalej

“ZLECENIODAWCA ", a tacznie zwanymi ,STRONAMI” o nastepujacej tresci:

§1
1. Przedmiotem umowy jest odptatne sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami poprzez wykonywanie
przez Zleceniobiorce profilaktycznych badan lekarskich wstepnych, kontrolnych i okresowych w celu ustalenia zdolnosci
pracownika (kandydata) do wykonywania pracy na danym stanowisku.

§2
1. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze spetnia wszystkie wymagania stawiane podmiotom leczniczym w ustawie z dnia 15.04
2011 r. o dziatalnosci leczniczej ( Dz. U. Nr 112, poz. 654 ze zm.), w tym w szczegdInosci wymagania wskazane w
art. 17 i 25 tejze ustawy.
2. Miejscem wykonywania badan bedzie Poradnia Medycyny Pracy eLMED w Toruniu, ul Jana Matejki 63A/2 lub
ul Jakuba Suleckiego 2e.
3. Zleceniobiorca oswiadcza, Ze jest uprawniony do wykonywania badan z zakresu medycyny pracy.

§3
1. Kazdy pracownik podlegajgcy badaniom wymienionym w ust. 1 pkt. 1, powinien posiada¢ skierowanie wystawione
i rzetelnie wypetnione przez Zleceniodawce.
2. Zleceniodawca w mys$l art. 12 ust. 2, pkt. 5 ustawy o stuzbie medycyny pracy zobowigzuje sie do przekazywania
Zleceniobiorcy informacji o wystepowaniu czynnikow szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych wraz z
aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych czynnoéci.
3. Zleceniodawca zobowigzuje sie do zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkow pracy.
4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wystawienia i przekazania pracownikom (kandydatom) orzeczenia lekarskiego
0 zdolnosci do pracy lub ewentualnych przeciwwskazaniach do pracy na danym stanowisku.. Orzeczenie
lekarskie wystawiane jest w dwoch egzemplarzach, po jednym dla pracodawcy i dla pracownika.

§4
1. Zleceniobiorca ma prawo zleci¢ wykonanie badan diagnostycznych ispecjalistycznych konsultacji
lekarskich, niezbednych do wydania orzeczenia lekarskiego, a w przypadku braku mozliwoéci realizacji niektérych
Swiadczen we wiasnej siedzibie zleci¢ ich wykonanie innym zaktadom opieki zdrowotnej lub podmiotom
wykonujgcym te $wiadczenia.
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§5
1. Nalezno$¢ ptatna bedzie kartg lub gotdéwkg po otrzymaniu faktury w dniu wykonania badania, chyba, Zze strony
ustalg inacze;.
2. Zleceniobiorca zastrzega sobie prawo zmiany cen za $wiadczone ustugi w kolejnych latach, jednak nie czesciej niz 1
raz w roku w drodze aneksu do umowy wystanego pocztg tradycyjng lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j.
3. Ceny za Swiadczenia medyczne bedace badaniami w zakresie profilaktyki sg zwolnione z podatku VAT.
Pozostate badania zawierajg podatek VAT.

§6
1. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.
2. Wszelkie zmiany lub uzupetnienia umowy mogg by¢ wystane w formie pisemnej listem poleconym lub za
posrednictwem poczty elektronicznej, w formie anekséw do umowy (z podpisem kwalifikowanym lub ePUAP) pod
rygorem niewaznosci.
3. Zleceniodawca zobowigzuje sie do biezgcej aktualizacji adresu poczty elektronicznej do przesytania korespondenc;ji:
ZLECENIOBIORCA: umowy@elmed-torun.pl
ZLECENIODAWCA: ... i
4. Kazda ze Stron ma prawo do rozwigzania niniejszej umowy z 1-miesigcznym okresem wypowiedzenia,
dokonanym na koniec miesigca kalendarzowego.

§7
1. Wszelkie spory na tle umowy Strony beda rozstrzyga¢ polubownie. W razie niemoznosci polubownego rozwigzania
sporu sgdem wiasciwym dla jego rozstrzygniecia bedzie sad powszechny wtasciwy dla siedziby Zleceniobiorcy.
2. W sprawach nieunormowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

§8
1. Zalacznik nr 1 zawiera zakres badan uzgodniony miedzy Stronami wraz z ceng jednostkowg i stanowi integralng cze$¢
niniejszej umowy.
2. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA
w imieniu Poradni eLMED
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ZALACZNIK nr 1

Proponujemy Panstwu nawigzanie wspotpracy w zakresie badan profilaktycznych dla pracownikéw, zatrudnionych

na réznych stanowiskach. Dysponujemy réwniez pracownia do badan psychotechnicznych.

Badania wykonywane sg po uprzedniej rejestracji, podczas jednej wizyty.

CENNIK BADAN MEDYCYNY PRACY:

lekarz medycyny pracy 150zt
orzeczenie sanitarno-epidemiologiczne 150zt
lekarz medycyny pracy i orzeczenie sanitarno-epidemiologiczne 250zt
praca przy komputerze 200zt
pojazd stuzbowy kat. B/ operator sprzetu/ wozek widtowy/ 250zt / 370z

*psychotesty, wedtug wskazan lekarza lub pracodawcy

pojazd stuzbowy kat. B/ operator sprzetu + praca przy komputerze 280zt / 400zt
*psychotesty, wedtug wskazan lekarza lub pracodawcy

poj. stuzb. kat. B/ operator sprzetu + praca na wysokosci 300zt / 420z
*psychotesty, wedtug wskazan lekarza lub pracodawcy

poj. stuzb. kat. B/ operator sprzetu + praca na wysokosci + praca przy komputerze | 330zt / 450zt*
*psychotesty, wedtug wskazan lekarza lub pracodawcy

praca na wysokosci 250zt

kierowanie pojazdem kat. C/D (+E) 500zt / 450zt
*badanie okresowe

stanowisko kierownicze/decyzyjne +100zt
(do wymaganych badan dodatkowo ekg + cholesterol + glukoza)

praca w hatasie powyzej 80dB +80z}
(do wymaganych badan dodatkowo audiometria tonalna)
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